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QUI SOMMES-NOUS?

ELBA est une association de
solidarité indépendante de toute
affiliation politique, qui ceuvre
sans distinction de race, de
religion ou de culture pour la
promotion de I'égalité des genres
et la défense des droits des
enfants, en Républigue du Congo
comme a travers I'Afrique.

Son engagement vise a batir une
société plus inclusive, ou chaque
femmme et chaque enfant
disposent des mémes
opportunités et jouissent
pleinement de leurs libertés
fondamentales.

A travers ses actions, ELBA
aspire O créer un avenir ou
I'équité et la dignité humaine
deviennent des réalités
partagées, et non de simples
idéaux.

ARISPOLL K. LOKA
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NOS VALEURS

SOLIDARITE

En tant qu’association, la solidarité est le
fondement de notre engagement. Elle
reflete notre volonté de travailler main
dans la main avec les communautés, de
partager les responsabilités et de
soutenir les plus vulnérables sans
distinction

TRAVAIL

Nous croyons que le progres repose sur
I'effort collectif et la persévérance.
Chaque initiative menée par ELBA est le
fruit d'un travail rigoureux et d’'une
détermination & obtenir des résultats
concrets au service des communautés

INTEGRITE

L'intégrité est la garantie de notre
crédibilité. Nous agissons avec
transparence et honnéteté, en respectant
nos engagements et en veillant &
maintenir la confiance de nos
partenaires, bénévoles et bénéficiaires.

SERVICE

Le service est au coeur de notre mission.
Nous placons 'lhumain au centre de nos
actions, en cherchant toujours & répondre
aux besoins essentiels des femmes et des
enfants, et & créer un impact durable

dans la société.
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NOTRE MISSION

ELBA a pour mission premiere de
promouvoir 'autonomisation des
femmes congolaises, en mettant
un accent particulier sur les
jeunes filles vivant en milieu rural.
L'association s’engage a leur
offrir les ressources et les
opportunités nécessaires afin
qu’'elles puissent construire un
avenir meilleur, fondé sur
I’égalité, la dignité et
I'indépendance.

CHAMPS D'ACTION

. Education et formation Nous favorisons
I'acces a I'éducation et aux formations
qualifiantes pour les femmes, les jeunes
filles et les enfants, afin de leur offrir des
perspectives durables.

. Egalité des genres Nous militons pour une
société ou les femmes et les hommes
disposent des mémes droits et opportunités.

« Emancipation et intégration Nous
accompagnons les femmes dans leur
intégration sociale et professionnelle, en \
renforcant leur autonomie et leur réle dans «CHAMPS D’ACTION
la sociéte.

« Autonomisation économique Nous
soutenons les femmes a travers des activités
génératrices de revenus telles que
I'agriculture, I'élevage, la couture ou la
coiffure.

« Autonomisation économique Nous
soutenons les femmes a travers des activités
génératrices de revenus telles que
I'agriculture, I'élevage, la couture ou la
coiffure.

. Ecosystéme solidaire Nous créons des
réseaux d'entraide et de solidarité
entre les femmes pour renforcer leur
résilience collective.

. Sensibilisation et plaidoyer Nous
organisons des congres, conférences,
défilés et festivals pour sensibiliser et
mobiliser autour des enjeux liés aux
droits des femmes et des enfants.

. Accompagnement professionnel Nous
proposons un appui spécifique aux
femmes, y compris aux jeunes filles
meres, afin de faciliter leur insertion
professionnelle et leur indépendance.

« Promotion de I'économie verte Nous
encourageons des initiatives respectueuses
de I'environnement, contribuant & un
développement durable.
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NOTRE EQUIPE

Mimwind Tizi PKA

Presidente .
ELBA-AFRICA Rebecca YACA
Arispoll K.LOKA Chargée
Chqrgée ELBA SCHOLARSHIP
communication
ELBA-AFRICA

Aimercia HAME
Chargée ELBA GIVING

Dulce Ferelle EBBA OSSO A SMILE PNR

Chargée ELBA
GIVING A SMILE
BZV
Helena Dosseh MIHINDOU
Vice-présidente
ELBA-AFRICA
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MOT DE CIRCONSTANCE
DE LA PRESIDENTE

" Cheres partenaires, chers sponsors,
chers bénévoles, chers membres,
L'année écoulée a marqué une étape
significative dans notre engagement
collectif. Depuis sa création, ELBA
ceuvre sans reldche pour
I'autonomisation des femmes, I'éducation
pour tous, I'égalité des genres et la
protection des enfants. Ces valeurs sont
au cceur de notre mission et guident
chacune de nos actions.

Grdce a votre soutien indéfectible — qu'il
soit financier, matériel ou humain — nous
avons pu transformer des idées en
projets concrets, et des projets en
impacts durables. Les sponsors qui nous
accompagnent, ainsi que les bénévoles
qui donnent de leur temps et de leur
énergie, sont les véritables artisans de
ce cheminement.

Je tiens & exprimer ma profonde
gratitude a toutes celles et ceux qui
croient en notre vision. Ensemble, nous
avons démontré que le changement est
possible, que I'espoir peut se traduire en
réalité, et que chaque geste compte
dans la construction d’'une société plus
juste et inclusive.

Continuons O avancer avec
détermination, a inspirer par nos
initiatives et a batir un avenir ou I'égalité
et la dignité ne sont plus des idéaux,
mais des acquis.

Avec reconnaissance et confiance,

MIMWIND TIZI PAKA
PRESIDENTE DE ELBA ®7
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1-ELBA-AFRICA ET
L’AFRICAN WOMEN IN
DIALOGUE (AFWID)

Du 27 janvier 2025, plus de
1000 femmes venues de
différents pays africains se sont
réunies a Johannesburg dans le
cadre du programme
panafricain de plaidoyer
African Women In Dialogue
(AFWID), placé sous le theme :
« Le pouvoir de la voix de la
femme en tant qu’agent du
changement ».

Ces assises ont eu pour objectif
de promouvoir I'épanouissement - R ——
et le bien-étre des femmes ™~ }"E“ Emw
africaines, tout en renforcant
leur réle dans la société. La
délégation congolaise,
comprenant notamment deux
représentantes de I'association
Elba-Africa, a pris part a ce
rendez-vous majeur.

Les échanges ont été marqués A
par des interventions de qualité,
mettant en lumiere des
expériences inspirantes autour
de I'égalité des genres, du
leadership féminin et de la
participation active des femmes
dans divers secteurs.

Cet événement a rappelé
I'importance de poursuivre la
lutte pour lI'inclusion et
I'’autonomisation des femmes,
afin qu’elles puissent occuper
pleinement des roles de leaders
et contribuer au développement
du continent.

-
-
-
-
-
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1-ELBA-AFRICA ET
L’AFRICAN WOMEN IN
DIALOGUE (AFWID)
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2-ELBA-AFRICA AVEC LA
FONDATION ANGELUS

Sous le leadership de son
PDG Gilles Tchamba, le
groupe L'Archer connait
une croissance
exceptionnelle, passant
d'un capital social de 10
millions FCFA en 2020 a
plus de 1,45 milliard FCFA
aujourd’hui.

A travers sa Fondation
Angélus, le groupe affirme
son engagement sociétal en
initiant des actions a fort
impact social. Dans cette
dynamique, I'Association
ELBA, aux cotés de
plusieurs partenaires, a
pris part a l'initiative visant 3
a promouvoir I'Objectif 17 - =
des ODD : renforcer les : S
partenariats pour un
impact collectif durable.
Cette collaboration illustre
la volonté de conjuguer les
forces des acteurs
économiques et sociaux
afin de générer un _ ;
changement positif et W
inclusif au bénéfice des

communautés.
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3-PARTICIPATION
D'ELBA-AFRICA AU HULT
PRIZE

La présidente d’ELBA-
Africa, Mme Tizi Paka, a
pris part en tant que
membre du jury a la
compétition internationale
Hult Prize organisée au
Congo.

Cet événement, reconnu
mondialement comme «
Quand l'innovation
rencontre l'impact social »,
rassemble chaque année
des jeunes talents de plus
de 120 pays autour d'un
défi majeur : créer une
entreprise a but lucratif
alignée sur les Objectifs de
Développement Durable
(ODD) des Nations Unies.
Au Congo, la compétition
est portée par son
ambassadeur, M. Christian
Noble Malela, et offre aux
participants 'opportunité
de présenter des projets
innovants a fort impact
social. L'enjeu est de taille :
une équipe lauréate recoit
chaque année un
financement d'un million de
dollars pour concrétiser son
projet et contribuer au
changement global.

La participation d’'ELBA-
Africa a ce jury illustre son
engagement a soutenir
I'innovation,
I'entrepreneuriat social et
le leadership des jeunes
dans la construction d'un
avenir durable.




4-CAMPAGNE DE
SENSIBILISATION EN LIGNE
SUR LES VIOLENCES
NUMERIQUES

Dans le cadre de ses
actions de plaidoyer,
I’Association ELBA-
Africa a mené une
campagne de
sensibilisation en ligne
sur les violences
numériques.

Cette initiative visait &
informer et alerter les
communautés sur les
différentes formes de
violences exercées a stop ¢ vilnces falts e fermes stop au ilnces fits au femnes
travers les outils
digitaux, ainsi qu’a
promouvoir une
utilisation responsable
et sécurisée des
espaces numeériques.
Par cette action, ELBA-
Africa réaffirme son
engagement a défendre
les droits des femmes et stop au vlencs e au fmmes
des jeunes dans
I'environnement digital,
tout en contribuant a la
lutte contre les
discriminations et les
abus en ligne.

stop aux violences faites aux femmes

mam——-—" 13



S-ELBA-AFRICA ET
L'ASSOCIATION FEMME
ACTIVE ET ENGAGEE

Dans le cadre de sa Eﬁbab

campagne de Sensibilisation sur -
sensibilisation sur les = les violences
violences numériques, S numeériques
I’Association ELBA- e Théme

Violence numérqiue : protéger les

Africa o organise une femmes et les filles dans I'espace digital

séance en ligne via
Zoom, en partenariat
avec |I'Association
Femme Active et
Engagée, dirigée par
sa fondatrice Mme
Desira Ondéle Kanga.
Cette rencontre a
permis d’échanger sur
les différentes formes
de violences en ligne,

Gratuit =
06 Décembre 2025. . .
DE 15HOQ-17HOO

_PEUS DINFORMATION AU, . .

+242 06 8426002 °°°

Sensibilisation sur
2 les violences
S numeriques

de sensibiliser les ::\}izdlence numg::m: : protéger les
participants aux femmes et les filles dans I'espace digital
risques liés a I'usage du
numérique et de
promouvoir une culture
digitale responsable et
inclusive.

Par cette initiative,
ELBA-Africa confirme
son engagement a
défendre les droits des
femmes et des jeunes
dans l'espace
numérique, tout en
renforcant les synergies
avec d'autres acteurs
engageés pour un
impact collectif.

Gratuit =
06 Décembre 2025. . .
DE 1SHO0-17HO0 @

_PBEUS DINFORMATION AU . |

+242 06 8426002 °°°
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6-ATELIER SUR LA SANTE
MENTALE DES FEMMES —
ELBA-AFRICA ET FEMME

ACTIVE ET ENGAGEE

Le 8 novembre 2025,
I’Association ELBA-Africa,
représentée par sa
chargée de communication
en qualité de modératrice,
a participé a l'atelier «
Autour de la guérison
intérieure : Parler, c’est
guérir » organisé par
I’Association Femme Active
et Engagée, dirigée par
Mme Désira Ondéle Kanga.
Cet atelier a permis
d'aborder des thématiques
essentielles liées a la santé
mentale des femmes :
I'importance de guérir, de
reprendre confiance en soi
et de décider d'avancer
dans sa vie. Les échanges
ont été enrichis par des
témoignages marquants,
révélant la force du
partage et I'impact positif
de la parole dans le
processus de guérison.
Cette initiative a contribué
a sensibiliser sur la santé
mentale et & promouvoir
un espace de solidarité et
de transformation pour les
participantes.




7-PARTICIPATION D'ELBA-
AFRICA A LA CONFERENCE
“OSER”

Le 8 novembre 2025,

I’Association ELBA-Africa, Danidle Sossou Nguesso & Sefora Kodjo présentent
représentée par sa OSER . .
Chor.gee de \CommUﬂIICGUon, Africa Tour 20.25 ‘; -/ ) =

a pris part a la conférence 0= 1 - Portautonome
“OSER”", organisée par 1A / s
Mme Danielle Sassou

Nguesso.

Cet événement a constitué
un espace riche en
échanges et en partages e T3 ghe B & @ AR Oumr melGh nvowon
d'expériences, dédié au SRR S s 1
renforcement du
leadership féminin. Les
interventions et discussions
ont mis en avant l'audace,
l'engagement et la
sororité, offrant une
véritable source de
motivation pour
promouvoir la force, la
résilience et 'ambition des
femmes d'aujourd’hui et de
demain.

Cette participation illustre
l'engagement d'ELBA-
Africa a soutenir les
initiatives qui valorisent le
role des femmes dans la
société et encouragent leur
leadership.




8-ACTION “GIVING SMILE”
— NOEL A POINTE-NOIRE

A I'occasion des fétes de
Noél, I'Association ELBA-
Africa a organisé l'action
“Giving Smile” a Pointe-
Noire, dédiée aux
enfants de la
communauté.

Cette initiative a permis
de partager un moment
festif et chaleureux,
marqué par des sourires,
des rires et une
atmosphere de joie.
Grdce a la mobilisation
des membres et des
partenaires, cette
journée est devenue un
souvenir inoubliable pour
les enfants bénéficiaires.
Par cette action, ELBA-
Africa réaffirme son
engagement a offrir des
instants de bonheur et de
solidarité, rappelant que
chaqgue sourire offert est
un véritable cadeau.




9-ACTION “GIVING SMILE”
— NOEL A BRAZZAVILLE

Apres le succes de
l'action “Giving Smile”
menée a Pointe-Noire,
I’Association ELBA-
Africa a poursuivi son
élan de solidarite
jusqu'a Brazzaville.

A I'occasion des fétes
de Noél, les enfants des
deux villes ont bénéficié
de moments festifs et
chaleureux, marqués
par des sourires, des
rires et une atmosphere
de joie partagée.
Grdce a la mobilisation
des membres et des
partenaires, cette
initiative a permis de
répandre la magie de
Noél et de créer des
souvenirs inoubliables,
illustrant 'engagement
d' ELBA-Africa a offrir
des instants de bonheur
et de solidarité aux
communautés.




10-DIFFICULTES
RENCONTREES EN 2025

En 2025, I'Association ELBA-
Africa a poursuivi ses actions
avec engagement et
détermination, malgré des
contraintes financieres
majeures. La quasi-totalité des
initiatives ont été financées par
les contributions personnelles
des membres, ce qui témoigne
de leur dévouement et de leur
sens du sacrifice.
Cependant, les besoins exprimés
par les communautés se sont
révélés considérables, dépassant
largement les moyens
disponibles. Cette situation a
limité la portée de certaines
activités et freiné la mise en
ceuvre de projets a plus grande
échelle.
Ce constat met en évidence
I'importance de renforcer la
recherche de partenariats
stratégiques, de diversifier les
sources de financement et de
mobiliser davantage de soutiens
afin de répondre efficacement
aux attentes des bénéficiaires et
d'amplifier I'impact social de
l'association.

19
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11-PERSPECTIVES ET
REALISATIONS FUTURES
(2026—2027)

Dans le cadre de son plan stratégique, I'Association
ELBA-Africa prévoit de mettre en oceuvre plusieurs
initiatives a fort impact social :

« Distribution de serviettes hygiéniques et Kits
scolaires a Sibiti : une action visant a soutenir
I'’éducation et la santé des jeunes filles, en
favorisant leur bien-étre et leur maintien a |I'école.

« Formation de 10 jeunes filles a Nkayi en coupe et
couture : un programme de renforcement des
compétences pour encourager |'autonomisation
économique et I'entrepreneuriat féminin.

« Organisation du ELBA-SUMMIT : un événement
phare destiné o rassembler des acteurs engagés
autour des thématiques de leadership, inclusion et
développement durable.

. Visite et dons alimentaires o l'orphelinat Le Bon
Samaritain de Nkayi : une action de solidarité
pour soutenir les enfants vulnérables.

« ELBA-Giving a Smile : distribution de jouets aux
enfants, afin de leur offrir des instants de joie et
de renforcer la magie de Noél.

20



pour chague enfant

TEL: +242 ©44637387/068426002
EMAIL: CONTACT@ELBA-AFRICA.ORG
SITE: WWW.ELBA-AFRICA.ORG
ADRESSE: 127 AVENUE DES 3
MARTYRS, IMMEUBLE AIRTEL (3EME
ETAGE)

Facebook:Elba-Africa

SANDWICHER®

IMPACT
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